26

()\f‘l‘ Dog

1d:0CC548C41CCB425F

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRO DURO
Erefafis Nunicipe “6 Av. Cel. Benedito da Luz, 675 - Centro - CNPJ. 06.554.745/0001-89
——Aquiopovo lmpartn— Fone: (86) 3284-1216 — Fax (86) 3284-1303
BARRO DURO - PIAUf

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRO DURO, no uso de suas atribui¢des legais,
previstas na Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO 2 aptovagio, pela Cimara de Vereadores, do projeto de Lei
Complementar n® 06/2022, de autoria do Chefe do Poder Executivo, na Sessio
extraordindria realizada no dia 10 de junho de 2022.

RESOLVE:

Art. 1°. SANCIONAR a Lei Complementar n°® 06/2022, otiunda do Projeto de Lei n®
06/2022 de autotia do Chefe do Poder Executivo Municipal, cujo conteudo faz parte
integrante do presente ato de promulgagio.

Art, 2°, Publique-se e registre-se
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Lei Complementar N° 07/2022 de 07 de Junho de 2022.

Institui o Regime de Previdéncia Complementar no ambito do
Municipio de Barro Duro-PI; fixa o limite méximo para a
concessdo de aposentadorias e pensdes pelo regime de previdéncia
de que trata o art. 40 da Constitui¢io Federal; autoriza a adeséo a
plano de beneficios de previdéncia complementar; e d& outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Barro Duro, fago saber que a Cdmara Municipal de Barro Duro decreta
e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1°, Fica instituido, no ambito do Municipic de Barro Duro-PI, o Regime de
Previdéncia Complementar — RPC, a que se referem os § 14, 15 e 16 do artigo 40 da
Constituigsio Federal, nos termos da Emenda Constitucional n°® 103, de 2019.

Paragrafo tmico. O valor dos beneficios de aposentadorias e pensio devido pelo Regime
Préprio de Previdéncia Social — RPPS, instituido pela Lei Municipal n°® 077/2007 para os
servidores publicos titulares de cargos efetivos do Poder Executivo e Legislativo, incluidas suas
autarquias e fundagdes, que ingressarem no servigo publico do Municipio de Barro Duro-PI a
partir da data de inicio da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, nfio poderd superar o limite
maéximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS,

Art. 2° O Municipio de Barro Duro-PI é o patrocinador do plano de beneficios do Regime
de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei, sendo representado pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal que podera delegar esta competéncia.

Parédgrafo tinico. A representag@io de que trata o caput deste artigo compreende poderes
para a celebrag@io de convénio de adesdio e suas alteragdes, retirada de patrocinio, transferéncia
de gerenciamento e para manifestagfio acerca da aprovagio ou da alteragio de plano de
beneficios de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 3°. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei tera vigéncia e
serd aplicado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos dos poderes Executivo e
Legislativo municipal, incluidas suas autarquias e fundages, que ingressarem no servigo pﬁblmo
a partir da data de:

I - pub!ica;:ﬁo da autarlzupcio do convénio de adesdo do patrocinador ao plano de

io istrado pela entidade fechada de previdéncia complementar
pelo 6rgin ﬁscalizndor de que trata a Lei Complementar Federal n® 109, de 29 de maio de 2001,
ou
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IT — infcio de vigéncia convencionada no convénio de adesfio firmado com a entidade
aberta de previdéncia complementar observado o art. 33 da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Art. 4°. A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar de que
trata esta Lei, independentemente da inscrigdo do servidor como participante no plano de
beneficios oferecido, aplicar-se-4 o limite méximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, de que trata o art. 40 da Constituigio Federal, as aposentadorias e pensdes a
serem concedidas pelo RPPS do Municipio de Barro Duro, aos segurados definidos no paragrafo
tnico do art. 1°.

Art. 5° Os servidores publicos titulares de cargo efetivo definidos no pardgrafo tinico do
art, 1° desta Lei que tenham ingressado no servigo piblico até a data anterior ac inicio da
vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar poderio, mediante prévia e expressa opgéo,
aderir ao RPC, na forma a ser regulada por lei especifica, no prazo méximo de até180 (cento e
oitenta) dias, contado da vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar.

Pardgrafo tinico. O exercicio da opgfio de migragiio para o RPC a que se refere o caput
deste artigo € irrevogdvel e irretrativel, devendo observar o disposto no art. 4° desta Lei.

Art. 6°. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1° ser4 oferecido por
meio de adesfio a plano de beneficios j4 existente ou plano préprio em entidade de previdéncia
complementar.

CAPITULOT
DO PLANO DE BENEFICIOS

Segdo 1
Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7°. O plano de beneficios previdenciario estard descrito em regulamento, observadas
as disposicSes das pertinentes Leis Complementares e dos normativos decorrentes desses
diplomas legais, ¢ devera ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os servidores titulares de cargo
efetivo do Municipio de Barro Duro de que trata o art. 3° desta Lei.

Art. 8°. O Municipic de Barro Duro somente poderi ser patrocinador de plano de
beneficios estruturado na modalidade de contribuigdo definida, cujos beneficios programados
tenham seu valor permanentemente ajustado A reserva constituida em favor do participante,
inclusive na fase de percepcdio de beneficios, considerando o resultado liquido de sua aplicagso,
os valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.

§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo dever4 prever beneficios nio programados
que: .

I - assegurem pelo menos os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e morte do

participante; e

II - sejam estruturados unicamente com base em reserva acumulada em favor do
participante.

§ 2° Na gestdio dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de beneficios
previdencidrios podera prever a contratagfio de cobertura de risco adicional junto & sociedade
seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§ 3° O plano de que trata o caput deste artigo poderd prever cobertura de sobrevivéncia
do assistido, desde que contratada junto a sociedade seguradora.

Segio I
Do Patrocinador

Art. 9°. O Municipio de Barro Duro é o responsdvel pelo aporte de contribuigées e pelas
transferéncias das contribuigdes descontadas dos seus servidores ao plano de beneficios
previdencidrio, observado o disposto nesta Lei, no convénio de adesfio & no regulamento.

§ 1° As contribuigBes devidas pelo patrocinador deverfio ser pagas, de forma centralizada,
pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, e em hipétese alguma poderfio ser
superiores as contribuigSes normais dos participantes.

§ 2° O Municipio de Barro Duro serd considerado inadimplente em caso de
descumprimento, por quaisquer dos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, de qualquer
obrigagfo prevista no convénio de adesdo e no regulamento do plano de beneficios.

Art. 10 Dever#io estar previstas, expressamente, nos instrumentos juridicos cabiveis ao
plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia complementar, cldusulas que
estabelegam no minimo:

I - a nfo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto patrocinador, em
relagdo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de beneficios e entidade de
previdéncia complementar;

II — os prazos de cumprimento das obrigagdes pelo patrocinador e das sangdes previstas
para os casos de atraso no envio de informagSes cadastrais de participantes e assistidos, de
pagamento ou do repasse das contribuiges;

III — que o valor correspondente a atualizagfio monetéria e aos juros suportados pelo
patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribuigdes serd revertido & conta
individual do participante a que se referir a contribuigfio em atraso;

IV — eventual valor de aporte financeiro, a tftulo de adiantamento de contribuiges, a ser
realizado pelo Ente Federativo;

V — as diretrizes com relagéio as condigdes de retirada de patrocinio ou resciséio contratual
e transferéncia de gerenciamento da administragéio do plano de beneficios previdenciario;
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